Slovensky zvéz vodného lyzovania a wakeboardingu

SMERNICA

pre zabezpecenie ochrany osobnych udajov podla nariadenia EU é.
679/2016 z 27. aprila 2016 (GDPR) a zdkona ¢. 18/2018 Z.z., o
ochrane osobnych udajov

Clanok I.
Pravny ramec

Slovensky zvaz vodného lyZovania a wakeboardingupravna forma obcianske zdruZenie so
sidlom: Junacka 6, 832 80 Bratislava, ICO: 30793203, (dalej len ,SZVW”), vydéva
tuto vnuatornu smernicu pre zabezpecenie ochrany osobnych udajov (dalej len ,,smernica”).
Smernica bola vypracovana v sulade s nariadenim Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z dna 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb v stvislosti so spraciivanim osobnych
Gdajov a o volnhom pohybe tychto Udajov a o zruseni smernice 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane osobnych udajov), (dalej len ,Nariadenie”), a v sulade so zdkonom ¢.
18/2018 Z.z., o ochrane osobnych udajov, v platnom zneni (dalej len ,,zakon”)

Clanok I1.
Zakladné pojmy

1. SZVW je prevadzkovatelom osobnych tdajov, ktory spractiva osobné Udaje sam alebo
k tomuto ucelu vyuZiva sluzieb sprostredkovatelov osobnych udajov (tretich stran).

2. Osobné udaje predstavuju vSetky informacie o identifikovanej alebo identifikovatelnej
fyzickej osobe (dalej len ,, dotknuta osoba”); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka
osoba, ktoru je mozné priamo ¢i nepriamo identifikovat, predovsetkym odkazom na urcity
identifikator, napriklad meno, identifikacné Cislo, lokaliza¢ny Udaje, sietovy identifikator
alebo na jeden ¢i viac zvldstnych prvkov fyzickej, fyziologickej, genetickej, psychickej,
ekonomickej, kulturnej alebo spolocenskej identity tejto fyzickej osoby.

3. Dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje sa spracovavaju.
Spracuvanie osobnych udajov je akakolvek operacia alebo subor operacii s osobnymi
udajmi alebo subormi osobnych uUdajov, ktora sa uskutocriuje pomocou ¢&i bez pomoci
automatizovanych postupov, ako je zhromazdovanie, zaznamendvanie, usporaduvanie,
Strukturovanie, ukladanie, prisp6sobenie alebo pozmenenie, vyhladanie, nahliadnutie,
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poutZitie, spristupnenie prenosom, Sirenie alebo akékolvek iné spristupnenie, zoradenie Ci
skombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo znicenie.

5. Sprostredkovatelom osobnych udajov je kazdy kto spraciva osobné (daje v mene
prevadzkovatela ( SZVW).

6. Prijemcom osobnych udajov je fyzickd alebo pravnickd osoba, orgdn verejnej moci,
agentura alebo iny subjekt, ktorému su osobné udaje poskytnuté, ¢i uz sa jednd o tretiu
stranu, i nie. Avsak organy verejnej moci, ktoré mozu ziskavat osobné udaje v ramci
zvlastneho Setrenia v sulade s pravom Slovenskej republiky, sa za prijemcu nepovazuju.

7. Tretou stranou je kaidy, kto nie je dotknutou osobou, prevadzkovatelom,
sprostredkovatelom alebo inou fyzickou osoboue, ktora na zaklade poverenia
prevadzkovatela alebo sprostredkovatela spraciva osobné udaje.

Clanok I11.
Zasady spractivania osobnych udajov a ich dodrziavanie

1. SZVW spraciva osobné udaje vo vztahu kdotknutym osobam korektne, zakonne
a transparentne.

2. SZVW zhromazduje osobné udaje iba pre urcité, vyslovne vyjadrené a legitimne ucely a
dalej ich nespraciva spo6sobom, ktory je s tymito Ucelmi nezlucitelny (za nezluditelné
s povodnymi ucelmi sa pritom nepovazuje dalSie spracuvanie pre ucely archivacie vo
verejnom zaujme, pre uUcely vedeckého ¢i historického vyskumu alebo pre Statistické
ucely).

3. SZVW spracuva len také osobné udaje, ktoré su primerané, relevantné a obmedzené na
nevyhnutny rozsah vo vztahu k ucelu, pre ktory st spractivané.

4. SZVW spracuva len také osobné Udaje, ktoré su presné a v pripade potreby aktualizované;
Spolocnost ktomuto Ucelu prijme vsetky rozumné a dostupné opatrenia, aby osobné
Udaje, ktoré su nepresné s prihliadnutim k uUéelom, pre ktoré sa spracuvaju, boli
bezodkladne vymazané alebo opravené.

5. SZVW ulozZi osobné uUdaje vo forme umoziujucej identifikaciu dotknutych oséb po dobu
nie dlhSiu, nez je nevyhnutné pre ucely, pre ktoré su spracuvané.

6. SZVW spracuva osobné Udaje spo6sobom, ktory zaisti naleZité zabezpecenie osobnych
udajov, vratane ich ochrany pomocou vhodnych technickych alebo organizacnych opatreni
pred neopravnenym ¢i protiprdvnym spracivanim a pred ndhodnou stratou, zni¢enim
alebo poskodenim.

SZVW zodpoveda za dodrzanie vsetkych vyssie uvedenych zdsad a v sulade s Nariadenim
musi byt schopné dodrZiavanie tychto zdsad preukazat.

Clanok IV.
Cinnost SZVW pred zacatim ( dalSieho) spractivania osobnych tdajov

SZVW uskutocni analyzu doterajSieho spracuvania udajov, a to najma:
1. posudenie, ktoré osobné udaje spractva a na aké ucely;
2. nasledne skontroluje, ¢i stdle trva pravny dévod spracuvania osobnych Udajov tak, aby
toto spracuvanie bolo zakonné;



3. vpripade, Ze uz netrva povodny pravny dovod spracuvania, zisti, i nie je moziné
prislusné spracuvanie osobnych udajov zahrniGt pod niektory z dalSich pravnych
dévodov spracuvania a pokial sa Ziadny neuplatni, tak ziska sihlas dotknutej osoby so
spracuvanim, pripadne spracuvanie danych osobnych udajov ukondi a tieto osobné
Udaje vymaze; SZVW informuje dotknutl osobu o kazdej zmene zdkonného dovodu
spracuvania osobnych Udajov, o zmene Ucelu spracuvania, o vymazani osobnych
udajov apod.;

4. posudi existujuce technické zabezpecenie spraclivania osobnych Udajov a prijme
opatrenia podla €l. 8 a ¢l. 9 tejto smernice;

5. preskoli svojich zamestnancov a dalSie osoby, ktoré spracuvdvaju osobné udaje a zaisti
ich ml¢anlivost;

6. posudi existujuce rizikd spractvania osobnych udajov;

7. posudi zavedené postupy pri poskytovani informacii dotknutym osobam, prijemcom
udajov a tretim osobam;

8. posudi, &i uzavreté zmluvy so sprostredkovatelfmi osobnych tdajov spifiaju podmienky
stanovené Nariadenim (pokial nespltiaju, postupuje podla &l. 6. tejto smernice).

SZVW zavedie s prihliadnutim k povahe, rozsahu, kontextu a Ucelom spracuivania i k r6zne
pravdepodobnym a rozne zavainym rizikdm pre prdva a slobody fyzickych os6b vhodné
technické a organizacné opatrenia (Implementacny pldn opatreni), aby zaistila a bola schopna
dolozit, Ze spractvanie je uskuto¢riované v sulade s Nariadenim. Tieto opatrenia je spolo¢nost
povinna pravidelne aktualizovat.

Clanok V.
Zakonné alebo pravne dovody spractivania a podmienky
ziskania suhlasu dotknutej osoby

SZVW je opravnena spracuvat osobné udaje iba na zaklade jedného zo zakonnych alebo
pravnych doévodov spracuvania, vo vztahu k SZVW pdjde najcastejSie o spracuvanie
nevyhnutné pre splnenie pravnych povinnosti, ktoré sa na SZVW vztahuju alebo
spracuvanie nevyhnutné pre splnenie zmluvy, ktorej stranou je dotknutd osoba. Pripadne
pojde o spracuvanie nevyhnutné pre Ucely opravnenych zaujmov SZVW (i tretej strany (za
podmienky, Ze nad tymito opravnenymi zaujmami neprevazuju zakladné prava a slobody
dotknutych osob).

V pripade, Ze sa neuplatni Ziadny iny zakonny doévod spracuivania a spolo¢nost bude chciet
urcité osobné Udaje i napriek tomu spracuvat (napr. rodné ¢isla dotknutych osdb), bude si
musiet k prisluSnému spraclvaniu ziskat suhlas dotknutej osoby pre jeden ¢&i viac
konkrétnych ucelov takéhoto spracivania, na konkrétne obdobie s uvedenim konkrétnych
kategérii osobnych udajov.

Suhlas dotknutej osoby podla predchadzajuceho odstavca tohoto ¢lanku smernice musi
byt slobodnym, konkrétnym, informovanym a jednoznacnym prejavom véle, ktorym
dotknuta osoba dava prehldsenim i inym zjavnym potvrdenim svoj suhlas k spractdvaniu
svojich osobnych Udajov. MI¢anie sa nebude pre Gcely GDPR povaZovat za prejav suhlasu.
Ziadost SZVW o vyjadrenie sthlasu so spractvanim osobnych udajov musi byt SZVW
predlozend takym spdsobom, ktory je od inych skutocnosti, ku ktorym sa pripadne
dotknuta osoba vyjadruje, jasne odliSitelny, a je zrozumitelny a lahko pristupny za poutzitia
jasnych a jednoduchych jazykovych prostriedkov.
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5. SZVW musi byt schopna v pripade potreby dolozit udelenie sihlasu dotknutou osobou.

6. SZVW musi dotknutl osobu informovat o jej prave kedykolvek suhlas so spractivanim
svojich osobnych udajov odvolat, pricom spolo¢nost musi zaistit, aby odvolanie suhlasu
dotknutej osoby bolo rovnako jednoduché, ako jeho poskytnutie.

7. SZVW je povinnd uviest na svojich oficidlnych internetovych strankach a dalsich suvisiacich
verejne dostupnych materialoch telefonicky a emailovy kontakt na konkrétnu osobu, ktora
bude spolo¢nostou poverena spravou osobnych Gdajov vsetkych dotknutych oséb, ktorych
osobné Udaje spolo¢nost spracuva.

Clanok VI.
Vyber sprostredkovatela osobnych tdajov a uzatvaranie zmlav s tymto
sprostredkovatelom

1. SZVW vyuZije k spracivaniu osobnych iba tych sprostredkovatelov, ktori poskytuju
dostatocné zaruky zavedenia vhodnych technickych a organizaénych opatreni tak, aby
dané spractvanie splfialo poZiadavky Nariadenia a aby bola zabezpeéend ochrana prav
dotknutych os6b. Dostatocné zaruky zavedenia vhodnych technickych a organizacnych
opatreni moze sprostredkovatel dolozZit i tim, Ze dodrZiava kddex spravania schvaleny
Uradom na ochranu osobnych Gdajov alebo schvaleny mechanizmus pre vydavanie
osvedceni podla ¢l. 42 Nariadenia.

2. SZVW udeluje sprostredkovatelovi pisomné povolenie kzapojeniu dalSieho
sprostredkovatela do spractvania osobnych Gdajov. Toto povolenie moze byt konkrétne
alebo vieobecné. V pripade vieobecného povolenia moéze spolo¢nost vyslovit ndmietky
voli akymkolvek zmenam, ktoré sa tykaju prijatia alebo nahradenia dalSich
sprostredkovatelov.

3. SZVW uzatvori so sprostredkovatelom pisomnu zmluvuv sulade s § 34 zakona, v ktorej
budu uvedené aspon nasledujuce informacie:

a. predmet spracuvania, t.j. ktoré osobné Udaje bude sprostredkovatel spractvat
(napr. identifikacné Udaje dotknutych osob);

b. doba trvania spracuvania osobnych udajov (zmluvu so sprostredkovatelom je
mozné uzatvorit aj na dobu neurditu);

c. povaha a ucel spracuvania osobnych udajov;

d. typ osobnych udajov (¢i su predmetom spraclvania aj osobitné kategodrie
osobnych Udajov, teda tzv. citlivé osobné Udaje) a kategdrie dotknutych os6b
(napr. zamestnanci spolocnosti, dodavatelia, obchodni partneri, externi
spolupracovnici apod.);

e. prava a povinnosti spolo€nosti ako prevadzkovatela.



Clanok VIL.
Zaznamy o ¢innosti spracivania osobnych udajov

SZVW vedie zaznamy o ¢innostiach spractvania osobnych Udajov, za ktoré zodpoveda.
Tieto zaznamy o ¢innostiach vedie spoloénost pisomne, pricom za pisomnu formu sa
povazuje i forma elektronickad/digitalna.

SZVW na vyZiadanie poskytne tieto zdznamy o ¢innostiach Uradu na ochranu osobnych

udajov.

SZVW eviduje v ramci zaznamov o Cinnostiach tieto informacie:

a. identifikacné a kontaktné udaje spolo¢nosti (pripadného kompetentného
zastupcu spolocnosti);
b. presné ucely spracuivania;

popis kategdrii dotknutych osdb a kategdrii osobnych Udajov;

d. kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné Udaje spristupnené,
vratane prijemcov v tretich krajinach alebo medzindrodnych organizaciach;

e. informacie o pripadnom poskytnuti osobnych uUdajov do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie, vratane identifikacie tejto tretej krajiny i
medzinarodnej organizacie, a prip. zdokladovanie vhodnych zaruk;

f. je to moiné, planované lehoty pre vymazanie jednotlivych kategérii idajov;

g. je to moiné, vieobecny popis technickych a organizacnych bezpecnostnych
opatreni k zabezpeceniu osobnych udajov, dalej uvedenych v¢l. 8 tejto
smernice (¢l. 32 odst. 1 Nariadenia).
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Clanok VIIL.
Zabezpecenie osobnych udajov a porusenie tohto zabezpecenia

SZVW prijme vhodné technické a organiza¢né opatrenia na zabezpecenie spracuvania
osobnych udajov. Pri vybere vhodnych technickych a organizacnych opatreni spolo¢nost
prihliada na stav techniky, naklady na uskuto€nenie opatreni, povahu, rozsah, kontext a
ucely spracuvania osobnych udajov, a tiez k r6zne pravdepodobnym a rb6zne zavaznym
rizikdm pre prava a slobody fyzickych oséb.

Pri posudzovani rizik podla predchadzajiceho odstavca spoloénost postupuje podobne
s ¢l. 9 tejto smernice.

SZVW v pripade zmeny rizika prislusne upravi opatrenia uvedené v odst. 1 tohoto ¢lanku
smernice a prijme opatrenia, ktoré st vo vztahu k novym rizikdm vhodnejsie.

SZVW oznamuje akékolvek porusenie zabezpecenia osobnych tdajov Uradu na ochranu
osobnych udajov, a to bez zbyto¢ného odkladu a pokial mozno najneskoér do 72 hodin od
momentu, kedy sa SZVW o tomto poruseni zabezpecenia dozvedela. Pokial tak
spolo¢nost ucini neskér nez do 72 hodin, od momentu, kedy sa spolo¢nost o tomto
poruseni zabezpelenia dozvedelo, uvedie spolu s ozndmenim Uradu na ochranu
osobnych udajov i dévody neskorého oznamenia. Oznamenie porusenia zabezpecenia
osobnych udajov nie je SZVW povinna vykonat, pokial tymto porusenim neboli ohrozené
¢i sa neohrozia prava a slobody fyzickych osob.

V ozndmeni podla predchddzajuceho odstavca tohoto ¢lanku smernice SZVW popise:



a. povahu porusenia zabezpecenia osobnych udajov, a pokial je to moziné, i
ktorych kategorii osobnych Udajov a zaznamov osobnych Udajov sa porusenie
tyka, priblizny pocet dotknutych o0s0b, ktorych sa porusenie tyka a priblizny
pocet dotknutych zaznamoy;

b. meno a kontaktné Udaje kontaktného miesta, ktoré moéze poskytnut blizsie
informacie o poruseni (napr. prislusného sprostredkovatela);

c. pravdepodobné dosledky daného porusenia;

d. opatrenia, ktoré spolocnost prijala k ndprave, prip. k zmierneniu moznych
nepriaznivych dopadov.

Kazdé porusenie zabezpecenia osobnych ddajov musi byt SZVW riadne
zdokumentované, vratane informacii o prijatych napravnych opatreniach (riadenie
incidentov).

Akonahle sa SZVW o poruseni zabezpecenia osobnych Udajov dozvie, zodpovedne
posudi, s akou pravdepodobnostou predstavuje toto porusenie riziko pre prava a
slobody fyzickych oséb. Pokial SZVW vyhodnoti, Ze toto porusenie bude znamenat
vysoké riziko pre prdva a slobody fyzickych os6b, ozndmi dané porusenie i dotknutej
osobe, t.j. kazdej, ktorej sa dané osobné udaje tykaju.

Oznamenie dotknutej osobe podla predchadzajuceho odstavca tohoto ¢lanku
smernice ucini SZVW jasne, zrozumitelne, s pouZzitim jednoduchych jazykovych
prostriedkov a dotknutej osobe podd minimalne informacie uvedené v odst. 5 pism. b)
az d) tohoto ¢lanku smernice.

SZVW nie je povinna oznamenie dotknutej osobe vykonat, pokial zaviedlo nalezité
technické a organizacné ochranné opatrenia u osobnych Udajov dotknutych
porusenim, napr. ucini ich nezrozumitelnymi pre tretie osoby (pomocou Sifrovania
apod.) alebo prijalo nasledné opatrenia, ktoré zaistia, Ze sa vysoké riziko pre prdva a
slobody dotknutych os6b pravdepodobne uZ neprejavi a dalej pokial by to
predstavovalo neprimerané Uusilie. | v pripade, Ze by ozndmenie dotknutej osobe
predstavovalo neprimerané usilie. Spolo¢nost informuje dotknuté osoby pomocou
verejného oznamenia, napr. prostrednictvom internetovej stranky, oficialnej vyvesky
apod.

Clanok IX.
Povinnosti SZVW vo vztahu k dotknutym osobam, prava dotknutych oséb

SZVW poskytuje dotknutym osobam informdcie a ozndmenia struénym,
transparentnym, zrozumitelnym a lahko pristupnym spésobom, pouzitim jasnych a
jednoduchych jazykovych prostriedkov. Informacie a ozndmenia moézie SZVW
dotknutym osobam poskytovat pisomne, vo vhodnych pripadoch i elektronicky alebo
Ustne, pokial si overi totoznost prislusnej dotknutej osoby.

SZVW musi na Ziadost dotknutej osoby o informacie reagovat bez zbyto¢ného odkladu,
najneskor vsak do 1 mesiaca od obdrzania takej Ziadosti. V odévodnenych pripadoch
moze SZVW tuto lehotu predizit, maximalne viak o 2 mesiace. SZVW o prediZeni lehoty
dotknutu osobu informuje, a to tiez do 1 mesiaca od obdrzania Ziadosti dotknutej
osoby a oznami dotknutej osobe dovody tohoto predizenia. V pripade, 7e dotknuta
osoba poda Ziadost o informdcie elektronicky, spolo¢nost mu je poskytne elektronicky,
len ak by dotknutd osoba poZiadala o iny spdsob poskytnutia informacii, napr.
pisomne.



Pokial dotknuta osoba Ziada SZVW o prijatie urcitych opatreni (opravu jej osobnych
udajov, ich vymazanie apod.) a SZVW také opatrenie neprijme, informuje o tom
dotknutu osobu okamtzite, najneskdr do 1 mesiaca od Ziadosti o prijatia prislusného
opatrenia, a to vratane dovodov neuskutoénenia tychto opatreni atiez poskytne
informéacie o moznosti dotknutej osoby podat staznost na Urade na ochranu osobnych
Gdajov, prip. sa obratit na sud.

Informacie poskytuje SZVW dotknutej osobe bezplatne. V pripade, Ze dotknuta osoba
¢ini opakované Ziadosti, alebo su tieto Ziadosti neopodstatnené, ¢i neprimerané, SZVW
mbze Ziadost dotknutej osoby odmietnut alebo uloZit primerany poplatok, ktory
pokryje administrativne naklady spojené s poskytnutim informacii alebo spojené s
vykonanim poZadovanych opatreni. SZVW musi byt schopnd doloZit neopodstatnenost
¢i neprimeranost Ziadosti dotknutej osoby.

V pripade, Zze SZVW ziska osobné udaje priamo od dotknutej osoby, ozndmi pri ich
ziskani dotknutej osobe nasledujuce informdcie:

a. identifikacné a kontaktné udaje SZVW ;

b. ucely spracuvania, pre ktoré su osobné Udaje urcené a pravny zaklad pre
spracuvanie;

c. opravnené zaujmy SZVW, alebo tretej strany v pripade, Ze je spraclvanie
nevyhnutné pre ucely opravnenych zaujmov SZVW, Ci tretej osoby alebo tretej
strany;

d. pripadnych prijemcov alebo kategérie prijemcov osobnych udajov;

e. pripadny umysel SZVW poskytnut osobné uUdaje do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizdcie a existencii ¢i neexistencii rozhodnutia Eurdpskej
komisie, Ze tato tretia krajina alebo medzindrodnd organizacia poskytuje
odpovedajlucu ochranu osobnym udajom, dalej potom odkaz na vhodné zaruky
a prostriedky k ziskaniu képie tychto udajov alebo informdcie o tom, kde boli
tieto udaje spristupnené.

Pokial je to nevyhnutné pre zaistenie spravodlivého a transparentného spracuvania,
SZVW poskytne dotknutej osobe i dalSie informacie, predovsetkym dobu spracivania
osobnych udajov, prip. kritéria pre jej stanovenie, dalej potom informacie o prave
dotknutej osoby na opravu osobnych udajov, vymazanie apod.

V pripade, Ze SZVW neziska osobné udaje priamo od dotknutej osoby, ozndmi pri ich
ziskani dotknutej osobe informacie uvedené v odst. 5 pism. a), b), d) a e) tohoto ¢lanku
smernice, prip. i dalSie informacie podla odst. 6 tohoto ¢lanku smernice.

SZVW informuje dotknutl osobu o zmene ucelu spracuvania osobnych udajov,
kedykolvek k nej dojde.

SZVW je povinna na vyziadanie poskytnut dotknutej osobe potvrdenie o tom ¢&i SZVW
osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju spractiva a ak ano, zaistit dotknutej osobe pristup
k tymto udajom a k nasledujicim informaciam:

a. Ucely spracuvania;

b. kategdrie dotknutych osobnych udajov;

c. prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym osobné udaje boli alebo budu
spristupnené, hlavne prijemcovia v tretich krajinach alebo v medzindrodnych
organizaciach;

d. planovana doba, pocas ktorej budu osobné udaje ulozené, ak ju nie je mozné
urcit, tak kritéria pouzité k stanoveniu tejto doby;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

e. existenciu prava pozadovat od spolo¢nost opravu alebo vymazanie osobnych
udajov tykajucich sa dotknutej osoby alebo obmedzenie ich spracuvania alebo
pravo vzniest namietku proti tomuto spractvaniu;

f. pravo podat staznost na Urad na ochranu osobnych tdajov;

g. vSetky dostupné informdcie o zdroji osobnych udajov, pokial nie su ziskané od
dotknutej osoby.

SZVW je v sulade s povinnostami stanovenymi v odst. 9 tohoto ¢lanku smernice
povinnd poskytnut dotknutej osobe kdpiu spracivanych osobnych udajov. Za
poskytnutie kdépie podla predchadzajucej vety mbze spolo¢nost uctovat primerany
administrativny poplatok.

SZVW ma povinnost bez zbyto¢ného odkladu opravit nepresné osobné Udaje tykajlce
sa dotknutej osoby, doplnit nelplné osobné Gdaje, a to i poskytnutim dodatoéného
vyhlasenia.

SZVW ma povinnost bez zbytocného odkladu vymazat osobné uUdaje tykajuce sa
dotknutej osoby, pokial je naplneny jeden z nasledujucich dévodov:

a. osobné udaje uz nie su potrebné pre Ucely, pre ktoré boli zhromazdené alebo
inak spracuvané;

b. dotknutd osoba odvola suhlas, pokial boli osobné tGdaje spracivané na zaklade
tohoto suhlasu a neexistuje Ziadny dalsi pravny dévod pre spracivanie;

c. dotknutd osoba vznesie namietky proti spractvaniu podla odst. 19 tohto ¢lanku
smernice a neexistuju Ziadne prevazujuce opravnené dévody pre spracuivanie;

d. osobné udaje boli spracivané protipravne;

e. osobné udaje musia byt vymazané za Ucelom splnenia pravnej povinnosti
stanovenej pravom Eurdpskej unie alebo pradvnym poriadkom Slovenskej
republiky;

V pripade, Ze SZVW osobné Udaje dotknutej osoby zverejnila a je povinné ich vymazat,
musi SZVW prijat (s ohladom na dostupnu technoldgiu a ndklady) primerané kroky
k tomu, aby informovalo inych prevadzkovatelov osobnych Udajov, ktori tieto osobné
Udaje spracuvaju, ze ich dotknuta osoba Ziada, aby vymazali vSetky odkazy na tieto
osobné udaje, ich képie i replikacie.

SZVW nie je povinna splnit povinnosti podla odst. 12 a 13 tohoto ¢lanku smernice,
pokial je spraclivanie osobnych Udajov pre neho nevyhnutné, napr. pre splnenie
pravnej povinnosti, ktora vyZzaduje spracuvanie osobnych Udajov pravom Eurdpskej
Unie alebo pravnym poriadkom Slovenskej republiky, ktoré sa na spolo¢nost vztahuju
alebo pre urcenie, vykon alebo obhajobu svojich pravnych narokov apod.

SZVW je povinné obmedzit spracivanie osobnych Gdajov dotknutej osoby, pokial:

a. dotknuta osoba popiera presnost osobnych tdajov, a to na dobu potrebnt k
tomu, aby spolo¢nost mohlo presnost osobnych tdajov overit;

b. spracuvanie je protipravne a dotknutd osoba odmieta vymazanie osobnych
udajov a Ziada namiesto toho o obmedzenie ich poufzitia;

c. SZVW uzZ osobné udaje nepotrebuje na ucely spracuvania, ale dotknutd osoba
ich pozaduje na urcenie, vykon alebo obhajobu pravnych narokov;

d. dotknuta osoba vzniesla namietku vocéi spracuvaniu podla odst. 19 tohoto
¢lanku smernice, pokial nebude overené, ¢i opravnené dovody spoloc¢nost na
spracUvanie prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

V pripade, Ze SZVW obmedzilo spracivanie osobnych Udajov podla predchadzajiceho
odstavca tejto smernice, mézu byt tieto osobné Udaje spractivané len so sthlasom
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dotknutej osoby alebo z dévodu urcenia, vykonu alebo obhajoby pravnych narokov z
dovodu ochrany prdv inej fyzickej alebo pravnickej osoby alebo z dévodu dblezitého
verejného zaujmu Eurdpskej Unie alebo niektorého ¢lenského statu Eurdpskej unie.

17.SZVW dopredu informuje dotknutd osobu o zruSeni obmedzenia spracuivania
osobnych udajov podla odst. 15 tohoto ¢lanku smernice.

18. SZVW Spolocnost je povinna oznamit jednotlivym prijemcom, blizsie vymedzenym v ¢l.
1. odst. 6 tejto smernice, informaciu o vSetkych opravach alebo vymazaniach osobnych
udajov, o obmedzeni spracivania osobnych udajov, s vynimkou pripadov, ked' sa to
ukaze ako nemoiné alebo to vyZaduje neprimerané Uusilie. Spolo¢nost rovnako
informuje dotknutd osobu o tychto prijemcoch, pokial to dotknuta osoba pozaduje.

19. V pripade, Ze dotknutd osoba vznesie namietku voci spracuvaniu osobnych udajov
spolocnost, ktoré spoloc¢nost spractva za Ucelom opravnenych zaujmov spolocnost ¢i
tretej osoby. Spolo¢nost na zaklade tejto namietky osobné Udaje dalej nespracuva, len
ak preukadze zdvainé opravnené doévody pre spracuvanie, ktoré prevazuju nad
zaujmami alebo pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo pre urcenie, vykon Ci
obhajobu pravnych narokov. Spolo¢nost musi dotknutl osobu o tomto prave
informovat, a to najneskor pri prvej komunikacii s dotknutou osobou.

20. SZVW za ucelom vykonu dohladu nad pravami dotknutych os6b ustanovi zodpovednu
osobu, ktord v mene spolocnosti bude vykonavat dohlad nad dodrZiavanim
nastavenych opatreni pre ochranu osobnych Udajov, bude kontaktnou osobou pre
dotknuté osoby a pre kontrolné organy v suvislosti s ochranou osobnych udajov
a bude zodpovednd za dodrZiavanie nastavenych procesov v spolo¢nosti a aktualizaciu
procesnych, technologickych, fyzickych a organizacnych opatreni tak, aby tieto boli
vzdy v sulade s platnou legislativou. Spoloc¢nost tuto osobu poveri vykonom funkcie
zodpovednej osoby pisomne a nasledne zverejni kontaktné udaje zodpovednej osoby
vhodnou formou (predovsetkym na svojich internetovych strankach) tak, aby udaje
boli za vSetkych okolnosti bez problémov verejne dostupné. Zodpovednou osobou
mozZe byt zamestnanec spolocnosti ako aj externy dostatocne kvalifikovany subjekt.

Clanok X.
Zaverecné ustanovenia

1. Tuto smernicu schvalilo ZD SZVW na svojom zasadnuti dia 13.6.2020 svojim uznesenim.

2. Tato smernica je platna pre vSetkych clenov SZVW a nadobuda ucinnost’ a pravoplatnost’ diiom
schvalenia.

3. Tato smernica je k dispozicii na webovej stranke SZVW — www.waterski.sk.

4. Neoddelitel'nou sucast'ou Smernice je 5 priloh.

V Piestanoch dna 13.6.2020

Mgr. Alexander Vasko- predseda



Prilohy:

Metodika pre spracovania Zaznamu o spracovani osobnych udajov
Vzorovy Zaznam o spracovani osobnych udajov

Vzor Suhlasu so spracovanim osobnych udajov

Vzor Odvolania suhlasu so spracovanim osobnych udajov

Vzor poverenia zodpovednej osoby
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